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1. Inleiding
Voorwoord voorzitter:
Als we om ons heen kijken en aandacht hebben voor wat er in de samenleving gebeurt, dan weten we dat veel mensen met moeilijke dingen te maken hebben. Rouw en verdriet grijpen diep in het leven van mensen in. Vaak onverwacht veranderen de omstandigheden zodanig, dat het leven zijn glans verliest.

Familie en vrienden zullen zeker proberen om met woorden en daden troost te bieden, maar ieder ervaart zijn verdriet op eigen wijze. En hoe kan een “buitenstaander” de juiste toon treffen?

Daarom is het van groot belang, dat mensen die een zelfde verlies hebben geleden met elkaar in contact komen. Zij kunnen anderen en zichzelf helpen door te praten en te luisteren.

Missie/visie:
Vereniging DagVlinder is opgericht te Brunssum op 20 november 2015.
Als kind sterft, blijven ouders vaak ontredderd achter. Hun vertrouwde wereld lijkt een chaos te zijn geworden, die niet meer te overzien is. Ouders willen het ritme van hun leven weer oppakken, maar hun wereld is zo ingrijpend veranderd waardoor dit moeilijk is. Ouders ervaren vaak dat ze alleen komen te staan en vragen zich af of deze ontreddering normaal is. Ervaren anderen dit ook en hoe gaan ze hiermee om? Uit ervaring weten wij dat lotgenotencontact hierin helend kan zijn. Wij hebben echter gemerkt dat hulpverleners niet altijd bekend zijn met en/of open staan voor lotgenotencontact. Mogelijk door onbekendheid hiermee. We willen lotgenoten en hulpverleners handvatten aanreiken hoe om te gaan met mensen die dit is overkomen. Daarnaast willen we hulpverleners alsook lotgenoten voorzien van relevante achtergrondinformatie over rouw bij het verlies van een kind. Op deze wijze willen wij lotgenoten helpen zich sterker te voelen en hun plek terug te vinden in de maatschappij.
Doelstelling DagVlinder:

· Zelfhulp bieden aan ouders van één of meer overleden kinderen van alle leeftijden.
Alle ouders van een overleden kind zijn bij de vereniging welkom, onafhankelijk van de doodsoorzaak, de leeftijd van het kind en de tijd die na het overlijden verstreken is. Onder “ouders” wordt mede verstaan pleegouders en  adoptiefouders.

· In de vereniging is ook ruimte voor grootouders, broers en zussen.

DagVlinder tracht dit doel te bereiken door:

· Individueel contact met onze contactouders door middel van huisbezoek of telefonisch contact


· Gespreksgroepen om samen ervaringen en emoties te delen
· Workshops


· Tweemaandelijks een inloopmiddag


· Organiseren van activiteiten, zoals wandeling, lezing, herdenkingsbijeenkomst en Kaarsen Branden Wereldwijd


· Uitgave vier maal per jaar van het verenigingsblad Mariposa


· Interne publicaties


· Externe publicaties


· Het geven van voorlichten aan diverse beroepsgroepen


· Jaarplan 
Uitgangspunten:

· Rouw

Iedere ouder die een kind verliest, beleeft rouw op een geheel eigen wijze. De vereniging wil ruimte bieden voor deze individuele beleving.
De vereniging biedt geen oplossing om het verlies te verwerken en stelt geen tijdslimiet aan rouw. 
De vereniging heeft geen binding met enige geloofsrichting of levensovertuiging.



· Zelfhulp

Het uitgangspunt van de vereniging is zelfhulp. Ouders die geconfronteerd worden met de dood van hun kind kunnen veel steun, begrip en medeleven vinden bij lotgenoten.
De vorm van hulp die de vereniging biedt, bestaat uit onderlinge hulp van mensen met gelijksoortige ervaringen, dat wil zeggen: ouders helpen zichzelf en elkaar om met het verlies te leren omgaan.
2. Huidige situatie
Leden:
Per 1 januari 2018 had DagVlinder 36 leden. 

Organisatie en profiel:
DagVlinder is een vrijwilligersorganisatie met 9 vrijwilligers.

Het bestuur bestaat uit 3 leden.

CEG Huisman

Voorzitter/Secretaris

H Rameckers

Penningmeester

T Pijenborg

Algemene Zaken

De contactwerkgroep bestaat uit 9 leden.

Vanuit de contactwerkgroep zijn meerdere leden actief in verschillende werkgroepen.

Met name: Huisbezoek lotgenoten, Gespreksgroep, Inloopmiddag, Workshops, Medelevenkaarten, Pers, Ledenadministratie, Notulen, Mariposa, Internet, Voorlichting/Onderwijs, Subsidie, Activiteiten.

Gemiddeld wordt er + 4 uur per week aan de vereniging besteed.

Zowel het bestuur alsook de contactwerkgroep zijn ervaringsdeskundigen, hetgeen een meerwaarde betekent voor de vereniging.
Activiteiten:
· Lotgenotencontact

1. Individueel contact met onze contactouders door middel van een huisbezoek of telefonisch gesprek.


2. Gespreksgroep
Deze worden in Noord-, Midden- en Zuid-Limburg georganiseerd.
In een gesloten groep worden ervaringen en emoties gedeeld.


3. Workshops
Deze vinden plaats in Zuid-Limburg, middels een open groep worden door middel van creatieve activiteiten ervaringen en emoties gedeeld.


4. Inloopmiddag
Tweemaandelijks wordt in een open groep ervaringen en emoties gedeeld


5. Jaarlijks wordt een herdenkingsbijeenkomst, een wandeling, een lezing en World Wide Candle Lighting georganiseerd.


6. Vier keer per jaar ontvangen de lotgenoten ons verenigingsblad de Mariposa.


· Voorlichting


1. Jaarlijks wordt op de Hoge School Zuid deelgenomen aan de patiëntencontactdag voor 2e jaars cursisten van verschillende disciplines.


2. 2x per jaar begeleiden we cursisten van de UM bij een project van 6 weken.


3. Bij aanvragen van derden nemen wij hieraan deel met onze infostand.


4. Wij nemen deel aan bijeenkomsten voor professionalisering.


Inkomsten:
Onze inkomsten komen voort uit lidmaatschapsgelden, giften en subsidies.

3. Toekomst    
Naamsbekendheid:


· DagVlinder hoopt door middel van de nieuwe site beter vindbaar op internet te worden.

· De facebookpagina zal nog meer ingezet gaan worden.

 Lotgenotencontact:

· We hebben nu een eigen lokaal waarin we lotgenoten de mogelijkheid willen geven elkaar te ontmoeten, eventueel middels creatieve bezigheden.


· Persoonlijk lotgenotencontact blijft een speerpunt van de vereniging.


Financiën:


· Daar we uit verschillende gemeentes binnen de provincie leden hebben, gaan we door subsidie- aanvragen neer te leggen bij de gemeentes. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
· We gaan ook meer inzetten op landelijke fondsen, of die iets voor DagVlinder kunnen beteken, als ook sponsoring.
Samenwerken:

· We continueren de samenwerking met het huis van de zorg.


· De samenwerking met AZM is uitgebreid.
Eveneens wordt dit gecontinueerd.
Twee jaarlijks staan we met een info-stand bij de herdenkingsbijeenkomst van het AZM. Ook nemen we deel aan het onderzoek: Betekenisgeving en rouw.

Dit beleidplan is goedgekeurd tijdens de algemene ledenvergadering             dd. 3 februari 2018:

Namens het bestuur van de vereniging DagVlinder:

De voorzitter/secretaris                                                         De penningmeester

C.E.G. Huisman-Stevelmans                                                 H. Rameckers-van den Bersselaar

